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入会须知

一、入会资格
凡承认我会章程，承诺履行会员权利和义务，在湖北省

内由工商管理机关依法注册登记的各种所有制企业、实行企
业化管理的事业单位，以及湖北省所辖市、州及县级（县、
区）的社会组织、全省性和行业性社会组织，均可申请加入
湖北省企业联合会、湖北省企业家协会（简称湖北省企联），
成为会员。

二、入会程序
（一）提交入会材料
1、《入会申请表》纸质版一份（可在我会官网下载）；
2、企业营业执照复印件一份（加盖公章）。
（二）入会审批
我会会员部对申请单位的入会资格和入会材料进行初

审后，经常务理事会讨论通过。
（三）缴纳会费
经审核通过后，我会会员部将向入会单位发出《入会通

知书》和《会费通知》。会费标准如下：
1、副会长单位：3 万元/年；
2、常务理事单位：2 万元/年；
3、理事单位：1 万元/年；
4、会员单位：0.3 万元/年。
（四）寄发会员证书
我会收到入会单位的会费汇款后，由会员部向入会单位

寄发会员证书。
三、会员服务
我会是湖北省内企业、企业家自愿加入的社会团体组织，

秉持全心全意为企业和企业家服务的宗旨，主要服务内容有：
1、充分发挥政府和企业间桥梁纽带作用。开展行业、

地区经济发展调查和企业发展调查研究，代表企业与政府部
门沟通、协调，反映企业的诉求，向政府部门制定涉企政策
措施提供建议和意见；参与国家及湖北省有关涉企法规、政
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府规章和相关政策制定的意见征询。
2、履行企业代表组织职能，维护企业和企业家合法权

益。履行政府赋予的法定职责，充分发挥企业代表组织在研
究解决有关劳动关系重大问题的重要作用，参与湖北省协调
劳动关系三方机制工作，推进和谐劳动关系，依法维护企业
和企业家合法权益。

3、助推湖北省建设国内乃至世界一流企业。组织开展
湖北企业 100 强、湖北制造业企业 100 强、湖北服务业企业
100 强分析发布活动，组织推荐有关企业参加中国企业 500
强发布活动。

4、培育企业管理现代化创新成果，树立企业管理创新
标杆。组织开展省级企业管理现代化创新成果审定和推广，
择优推荐申报国家级企业管理现代化创新成果。

5、推进企业文化建设与创新。组织开展企业文化优秀
成果活动，优先推荐会员企业申报国家级企业文化优秀成果。

6、推荐申报各类国家级项目。优先推荐会员企业申报
中国工业大奖、袁宝华企业管理金奖、全国智慧企业建设创
新实践案例、全国企业绿色低碳发展优秀实践案例等。

7、提供管理咨询、培训等服务。通过开设培训课程、
举办研讨会等形式，向会员企业优先优惠提供企业相关培训
与管理咨询服务，包括企业管理、法律法规等方面的内容，
帮助企业提升管理水平和法律风险防范能力。

8、组织国内外学习、考察、交流活动。定期优先优惠
组织会员企业赴国内外知名企业考察交流，借鉴学习先进管
理经验；组织会员企业参加各种形式的论坛活动，搭建企业
之间沟通交流的平台，促进共同发展。

9、提供信息服务。通过湖北省企联官网和微信公众号，
实时宣传会员企业先进事迹和提供相关企业资讯，打造面向
会员企业的综合性信息服务平台。同时，向会员企业定期邮
寄《企业与企业家》杂志等书籍资料。


